OFFRE
D’EMPLO| =

Chef de projet junior H/F

JESERIETIE £}Y COMPETENCES
el

Raftaché au responsable de 'agence, le chef 0*

de projet est chargé de mener le projet et de ~ Gestion de projet.

, , . - Prise de cotes et mesures.
gfere‘r son bon ‘deroulemen’r. Généraliste, il anlm.e Norme ATEX et ISO 9001.
léquipe technique et reste au contact du client pour R AU sl aPae e
I'informer de toutes les évolutions. Il est le garant du (aéraulique,
planning et pilote les différents intervenants et filtration,automatisme...)
fournisseurs puis assure le reporting. Maitrise du pack Office et d'outils

3D (Topsolid, Solidworks).

I@ RESPONSABILITE

e Concevoir les solutions en suivant le cahiers des charges. 3
) ) ) e coordonner et collaborer

® Dessiner les solutions avec synoptigues et plans 30. N T
e Réaliser les chiffrages a partir des cahiers des charges. départements de I'entreprise.
e Valider les solutions proposées par les techniciens ou Animer les équipes et les

chargés d'affaires. réunions de projet dans le
e Traiter les dossiers de SAV en vue d’expertise. cadre des réunions de suivi de
e Construire et valider la planification des projets. projet.
e Proposer des améliorations (matériels et compétences).
® (Garantir le bon déroulement et la finalisation des chantiers. FORMATION
e Préparer les dossiers d'exécution (plans, instructions..). Bac +2 type BTS / DUT a Bac +5

. .. . . ) de type ingénieur mécanique
e Animer les réunions de projet avec les clients/partenaires. avec expérience.
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O Y
Rémunération selon profil Prime de participation CDI

Des déplacements
sont a prevoir

POSTULEZ! recrutement@cattinair.com i} f Yo

www.cattinair.fr




